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        松本商工会議所職員採用のお知らせ    2019.7.25 

 

松本商工会議所では、４年制大学を来春卒業見込み又は既に卒業されている皆さん 

を対象に正職員を募集いたします。募集要項等は次のとおりです。 

経済課題などの政策提言、インフラ整備などの地域開発・広域開発、創業支援など

の個々の企業支援、街づくりやイベント協力などの産業振興・地域活性化他、人材育

成や会員サービスなどの事業に興味のあるチャレンジ精神あふれる皆さんの応募を

お待ちしています。 

 

■松本商工会議所について 

  松本商工会議所の概要については下記のホームページをご覧下さい。 

ＵＲＬ：https://www.mcci.jp/ 

 

■募集要項 

募 集 対 象：令和２年３月､４年制大学を卒業見込み又は卒業されている方で､ 

令和２年４月１日において満３０歳未満の方 

   

  職種･採用数：総合職 … 若干名 

 

  職 務 内 容：商工業に関する相談、講演・講習会の開催 

         商工観光業の振興と中心市街地の活性化事業、まちづくりの推進、 

         地域イベント企画運営、産業の育成と振興、雇用問題、検定試験 

         会員サービス事業、総務関係事務、システム開発 ･ＩＴ支援関連 

 などの業務 

 

  初 任 給 ：当所規定による 

 

  諸 手 当 ：家族手当、通勤手当、住宅手当など 

 

  福 利 厚 生：各種社会保険、退職金共済など 

 

  採用予定学部：全学部 

 

  勤 務 開 始 ：令和２年４月１日から 

          （既卒の採用内定者については、ご相談の上で、これより前に勤務を開始 

いただく場合があります。） 
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  採用連絡先 ： 〒390-8503 

         松本市中央１－２３－１ 松本商工会議所 管理部（人事担当） 

         ＴＥＬ：0263-32-5356 

 

■待遇・福利厚生 

  勤務地   松本市  

  勤務時間   ８：３０～１７：１５ 

  休日・休暇  完全週休２日制（土・日）、祝日、年末年始、有給休暇など 

  昇給・賞与  当所規定による 

  各種研修   日本商工会議所主催研修および中小企業大学校研修ほか 

  健康診断   定期健診、人間ドック 

 

■応募書類 

  ・履歴書 

・志望動機 200字以内 

・自己ＰＲ200字以内 

  ・卒業(見込)証明書 

・成績証明書 

         ※上記の全書類を令和元年８月２３日(金)必着で、本頁先頭に 

記載の採用連絡先宛に送付してください。 

持参可 … 松本商工会館５階管理部 平日 9:00～17:00受付 

               但し､応募締切日の８月２３日は 15:00 までを厳守 

 

■選考方法および予定日 

① 書類選考       令和元年８月２３日（金）書類提出期限 

② 筆記試験・集団面接  令和元年９月 ３日（火） 

③ 個人面接       令和元年９月１２日（木） 

④ 内定通知       令和元年９月１８日（水）郵送 

         ※応募状況により、選考方法・日程を変更する場合があります。 

 

 

 

              松本商工会議所  

                     管理部（人事担当）近藤・岩垂 

                     〒390-8503 松本市中央 1-23-1  

                              ☎0263-32-5356  

（松本商工会議所職員募集に関するＵＲＬ：https://www.mcci.jp/recruit/）                                          


