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                  松本産業保健連絡協議会会長 高島俊夫 
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「働く人々の健康を守るシンポジウム」の開催について（参加依頼） 

 
  仕事や職業生活に関する強い不安、悩み、ストレスを感じる労働者の割合が約６割
に上り、メンタルヘルス上の理由により休業または退職する労働者が少なからずいる

中、全国の自殺者は１２年連続３万人を超えており、このうち９千人超が雇用されて

働く人たちで、２千５百人超が勤務問題を原因・動機の一つとしています。 
また、精神障害による労災認定申請件数は１０００を超える等働く人のメンタルヘ

ルスの問題は個々の企業のみならず地域社会にとっても大きな課題となっておりま

す。 
このような状況に対処するため、松本産業保健連絡協議会では、標記のシンポジウ

ムを下記のとおり開催することといたしました。 
つきましては、貴職及び人事、産業保健担当者のご参加をいただきたくご依頼申し

上げます。 
なお、申し込みは別紙参加申込書により、ＦＡＸ（０２６３－４８－５６８９）で、

１０月２７日までにお願いいたします。 
 

記 
 
１ 開催日時  平成２２年１１月６日（土） １３時３０分～１６時３０分（予定） 
２ 会  場  長野県松本合同庁舎 講堂 （松本市島立１０２０） 
３ 内  容 
（１）第一部 基調報告 
  テーマ 「組織を支える人間づくり～職場復帰支援事例から～」 
  講 師  長野県産業保健推進センター 相談員 

              認定シニアカウンセラー 笠井昇  氏 
（２）第二部 パネルディスカッション 
  テーマ 「メンタル不調者が出たら～職場の対応～」 
  パネラー 企業の産業医 大野医院 院長 大野英仁 氏 
             企業の人事担当者 株式会社ＩＨＩターボ 人事部長 上山重孝 氏 
             企業の産業保健師 昭和電工株式会社大町工場 飯島菜穂子 氏 
             精神科専門医 清水メンタルクリニック 院長 清水浩光 氏 
４ 主  催  松本産業保健連絡協議会 

（松本市産業医学会、塩筑産業医学会、長野県経営者協会中信支部、

社団法人松本労働基準協会、松本労働基準監督署） 



 
働く人々の健康を守るシンポジウム 

 
参加申込書 

 
事業場名 職 名 氏 名 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

 
ご質問・ご意見欄（職場のメンタルヘルスについて、日頃よりお感じになっていること、ご

質問等ございましたらご記入願います。なお、ご意見等をいただいた事業場名等につきまし

ては秘といたします。） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
上記のとおり申し込みます。 
＜申込先・問合せ＞松本労働基準監督署 第二方面 ＦＡＸ０２６３－４８－５６８９ 
                        ＴＥＬ０２６３－４８－５６９３ 
※お願い 会場の駐車場に限りがあるため、できるだけ公共交通機関をご利用ください。 


